Allgemeine Sicherheits- und Verhaltensrichtlinie;
HygienemaRBnahmen

Erstellt von: MAK & JL/29.03.2021

Diese Richtlinie gilt fiir alle Mitarbeiter der Firma Filzwieser.

Am gesamten Betriebsgeldnde gilt ein absolutes Alkoholverbot. Ebenfalls ist das Arbeiten unter dem
Einfluss von bewusstseinsverandernden Substanzen, sowie deren Konsumation wahrend der
Arbeitszeit verboten.

Pausen, insbesondere Rauchpausen sind ausnahmslos zu stempeln und nur in der dafiir vorgesehen
Pausenzeit und an den vorgesehen Pldtzen (Begegnungszone vor der Halle 1 und der Pausenbereich
im Freien bei Halle 2) erlaubt.

Speisen dirfen nur im Pausenraum verzehrt und aufbewahrt werden. Getranke kénnen fest
verschlossen zum Arbeitsplatz mitgenommen werden.

Die Benutzung des Privathandys ist ausschlieflich in den Pausen oder fiir Notfdlle gedacht.

Aus Sicherheitsgriinden sind in der Produktion keine Kopfhorer erlaubt.

Personliche Gegenstande (z.B. Handtaschen, ...) und insbesondere Wertgegenstande sind
ausschlieBlich in geschlossenen Spinds aufzubewahren. Ein Zahlenschloss kann jederzeit in der
Personalabteilung angefordert werden. Filzwieser ibernimmt keine Haftung fiir personliche
Wertgegenstande.

Im Pausenraum der Halle 1 und beim Kaffeeautomaten der Halle 2 befindet sich ein Bildschirm wo
die aktuellsten Informationen geteilt werden.

Fir die jeweilig durchzufiihrende Arbeit sind die demensprechenden Arbeitsmittel anzupassen. Es
sind in den Hallenbereichen die entsprechenden Sicherheitsschuhe zu tragen. Bei Arbeiten mit dem
Stanleymesser sind Handschuhe zu tragen. Bei Arbeiten an rotierenden Arbeitsgeraten dirfen keine
Handschuhe aufgrund der Unfallgefahr getragen werden. Um Unfélle zu vermeiden sollen bei den
jeweiligen Tatigkeiten, It. Produktionsunterweisung, Haarnetze und Schutzbrillen getragen werden.

Die Sicherheitsdatenblatter der Arbeitsstoffe sind in den 3 roten Ordnern neben der Stempeluhr zu
finden.
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Alle Filzwieser Mitarbeiter haben in den Produktionshallen Sicherheitsschuhe zu tragen.

Gefiihrte Besuche und Exkursionen sind davon ausgenommen, in diesem Fall erfolgt eine gesonderte
Sicherheitsunterweisung (spezielle Hinweise Schuhe).

Das Podest des Granulats-Trockners und der Werkzeugbau sind definierte Lirmbereiche. Hier muss
ein Gehorschutz getragen werden.

Ohrenschutzspender befinden sich bei Hallel und Halle2 bei den Stempeluhren.

Bei Filzwieser gibt es Stapler- und Kranverkehr. Diese diirfen nur von Personen mit einer internen
Fahrerlaubnis bedient werden.

Hubwaégen sind keine Skateboards.
Werksverkehr hat Vorrang!

Aus Sicherheitsgrinden wurde in der Kurve ein Verkehrsspiegel angebracht damit die rasenden
Paketdienste friihzeitig gesehen werden.

Defekte Leitern und Arbeitshilfen sind nicht zu benttzen.
Bitte achtet auf Stolperfallen und beseitigt diese, wenn mdglich umgehend.
Loses Granulat ist sofort aufzukehren.

Unsichere Zustdnde und Beinahe-Unfille sind bei den Sicherheitsvertrauenspersonen und/oder dem
Vorgesetzten zu melden. Bei den Stempeluhren liegen entsprechende Formulare dafiir auf. Nur so
kann das Risiko eines zukiinftigen Arbeitsunfalls vermieden werden.

Geh- und Fluchtwege sind ausnahmslos freizuhalten. Im Notfall sind diese zu benitzen.

Die Ersthelfer und bei Filzwieser gangigen Piktogramme sind in der Roadmap enthalten. Sollten
Fragen dazu auftreten, sind der Vorgesetzte oder die Sicherheitsvertrauenspersonen eure
Ansprechpersonen.

Zum Thema Brandschutz wird vom Brandschutzbeauftragten eine eigene Brandschutzunterweisung
durchgefiihrt. Auch die Punkte der Brandschutzunterweisung sind einzuhalten!
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Wir halten 2 Meter Abstand zu einander, auch im Pausenraum.

e laut gesetzlichen Bestimmungen ist unter einem Abstand von unter 2 Meter eine FFP-2-
Maske zu tragen.

e Wir waschen uns regelmalig und ordentlich die Hdnde, besonders vor dem Essen, nach der
Benitzung der Toilette oder nach dem streicheln eines Haustieres. Ebenfalls desinfizieren
wir regelmalig die Hande.

e Wir beachten die Niesetikette und es wird regelmalig geliiftet.

e Im Verdachtsfall bleiben wir zuhause — Abkldrung unter der Hotline 1450 (Symptome:
Verlust des Geschmacksinns - Fieber — Husten — Kurzatmigkeit (oft und schnell atmen)).

e Mitarbeiter mit Covid-19 -Symptomen oder Kontakt zu einer positiv getesteten Person

mussen sich vor Arbeitsbeginn telefonisch bei

e Magdalena Simo (07353 265 21) (Corona Beauftragte) oder
e Kurt Aspalter (0676 89 72 72 110) - Bereich Folie oder
e Karl Schiebl (0676 89 72 72 510) - Bereich Spitzguss

melden und zuhause bleiben — alle weiteren Schritte werden abgeklart.

e Anjeder Tir befindet sich ein Schild mit der maximalen Personenanzahl fiir diesen Raum.

Diese ist einzuhalten, auch beim Jausenverkauf.

Als neues Filzwieser- Teammitglied kannst du gerne, bspw. unsichere Arbeitsvorgange im
Produktionsbereich oder durch Verbesserungsvorschlage in der routineméaRigen Arbeitsweise, Ideen
miteinbringen. Diese kdnnen mit der Sicherheitsvertrauensperson oder dem Vorgesetzten

besprochen werden. Damit wirken wir gemeinsam einer Betriebsblindheit entgegen.

Die Bestatigung, liber den Erhalten der hier beschriebenen Unterweisungen, erfolgt Gber das
Dokument ,,QMF-S003 Erhalt Sicherheitsunterweisung®.
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